
 

 

Viareggio – Torre del lago (LU), lì 9 ottobre 2023 
 

 Ai docenti 
                                                                                                                                         OLIVIERI VALERIA 

 VERONICA DELLA LATTA 
 

OGGETTO: nomina funzione strumentale Area 3- AREA INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON BES 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art.88 del C.C.N.L. comparto Scuola del 29/11/2017 e succ. C.C.N.L del 19/04/2018 
VISTO l’art. 34 c.1 del CCNL Scuola 2006/2009 
VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto 
VISTE le delibere n. 5 e 6 del Collegio Docenti del 4/09/2023 e le delibere n. 09 e 10 del Collegio Docenti 
20/09/2023 
 

NOMINA 
 
 
 
Le SS.VV. funzioni strumentali per L’AREA INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON BES per l’ A.S. 2023-24 con 
i seguenti compiti: 
 

1) Facilitare e migliorare l’attivita  di inclusione al fine di assicurare ad ogni alunno interventi 
didattici adeguati mediante: 

- definizione di criteri comuni di stesura dei documenti (PDF, PEI) 
- stesura di relazioni, compilazione del RE 
- supporto ai docenti nella stesura dei PDP e PEI 
- pianificazione di interventi mirati 
2) Monitorare il protocollo di accoglienza degli alunni con BES 
3) Curare la compilazione del PAI 
4) Coordinare GLO e GLI (organizzarne la pianificazione in raccordo con ASL) 
5) Raccordarsi con referente UST per l’Area Inclusione 
6) Raccordarsi con ASL territoriale 
7) Promuovere azioni formative e di confronto interne sul tema dell’inclusione  
8) Predisporre eventuali progetti per alunni con disabilita  
9) Favorire la realizzazione di progetti ponte in raccordo con l’Area Continuita  e Orientamento 
10)  Supportare studenti, docenti e genitori relativamente a problematiche riguardanti i BES 
11)  Supportare la segreteria nella compilazione di piattaforme e rilevazioni inerenti l’area BES 
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12) Monitorare la situazione interna di Istituto circa la raccolta e conservazione di diagnosi e 
certificazioni  

13)  Raccordarsi con figure di sistema dell’Istituto 
 
Per l’assolvimento della Funzione sara  corrisposto un compenso annuo da definire in sede di 
contrattazione d’Istituto. Resta l’obbligo della rendicontazione dell’attivita  svolta e della presentazione 
di un report finale al Collegio dei Docenti nel quale saranno evidenziati le attivita  svolte e gli obiettivi 
raggiunti nell’assolvimento della funzione affidata a conclusione dell’anno 2023/2024. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Carlo Bertolozzi 

(firmato digitalmente)  
 

PER ACCETTAZIONE:  
 
______________________________________ 
 
 
______________________________________ 
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