
 

 

Viareggio – Torre del lago (LU), lì 9 ottobre 2023 
 Al docente  

BARBARA LANDUCCI  
 

OGGETTO: nomina FIGURA DI SISTEMA - COORDINATORE ADEMPIMENTI D.LGS 81/08 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art.88 del C.C.N.L. comparto Scuola del 29/11/2017 e succ. C.C.N.L del 19/04/2018 
VISTO l’art. 34 c.1 del CCNL Scuola 2006/2009 
VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto 
VISTE le delibere n. 09 e 10 del Collegio del Docenti 20/09/2023 
 

NOMINA 
La S.V in qualità di figura di sistema COORDINATORE ADEMPIMENTI D.LGS 81/08 per l’A.S. 2023-24 
con i seguenti compiti: 
 
a) sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, 
nonché delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di 
protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di 
persistenza della inosservanza, informare il sottoscritto;  
b) verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone 
c)Individuare, valutare e comunicare al Dirigente Scolastico, in raccordo con i preposti, il RLS e il 
Responsabile Servizio prevenzione e Protezione, i rischi per la salute e la sicurezza.  
d)Avere rapporti costanti con il RSPP allo scopo di coadiuvare il DS negli obblighi relativi a: 

- eliminare e/o ridurre i rischi alla fonte;  
- adottare le misure di tutela tecniche, organizzative e procedurali, dando priorità alle misure di 
protezione collettive rispetto a quelle individuali;  
- individuare le figure degli addetti alle emergenze (antincendio e primo soccorso);  
- organizzare i corsi di formazione e/o informazione previsti dall’attuale normativa;  
- predisporre le prove d’evacuazione;  
- informare, formare e addestrare i lavoratori sui rischi presenti sui luoghi di lavoro attraverso la 
diffusione del materiale fornito da RSPP; 
- chiedere o predisporre la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, macchine e impianti; 

e) raccogliere e valutare le segnalazioni provenienti dai preposti dei singoli plessi. 
f) Facilitare la circolazione delle comunicazioni interne per studenti, famiglie e personale in materia di 
sicurezza: regolamenti, procedure etc; 
g) Supportare i preposti nell’aggiornamento della documentazione del DVR; 
h) Raccordarsi con figure di sistema dell’Istituto: 
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VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina



 

 

 
Per l’assolvimento della Funzione sarà corrisposto un compenso annuo da definire in sede di 
contrattazione d’Istituto. Resta l’obbligo della rendicontazione dell’attività svolta e della 
presentazione di un report finale al Collegio dei Docenti nel quale saranno evidenziati le attività 
svolte e gli obiettivi raggiunti nell’assolvimento della funzione affidata a conclusione dell’anno 
2023/2024. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Carlo Bertolozzi 

(firmato digitalmente) 
 

PER ACCETTAZIONE:  
 
 
_________________________________________ 
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