CHIARIMENTI - DISPONIBILITA’ SVOLGERE INCARICO RSPP

DOTT.ING.STEFANO RODA'

_STUDIO TECNICO:

.PISA V.A.CECI N.6. -- LIDO DI CAMAIORE V.G.CARDUCCI N.70.
TELEFONO: 0584/619702 - 337/714348

FAX. : 0584/619702

e-mail: ingstefano.rod@virgilio.it

C.F. : RDOSFN60B28F205V

P.IVA: 01170290504

SPETT.LE

ISTITUTO COMPRENSIVO ‘TORRE DEL LAGO’
VIA VERDI N.32

55049 - TORRE DEL LAGO PUCCINI (LU).

ALLA CORTESE ATTENZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E DEL
D.S5.G.A..

OGGETTO:

_CHIARIMENTI RELATIVAMENTE ALL’INCONTRO DEL
_DISPONIBILITA” A SVOLGERE INCARICO DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP).

IL SOTTOSCRITTO, DOTT.ING.STEFANO RODA’, RESIDENTE A
LIDO DI CAMAIORE - VIA G.CARDUCCI N.70, CODICE FISCALE:
RDOSFN60B28F205V, CON RECAPITO IN:

- A.VIA A.CECI N.6, PISA - 56125.

- B.VIA G.CARDUCCI N.70 LIDO DI CAMAIORE (LU) - 55043.

.. TELEFONO FISSO: 0584619702

. .CELLULARE DT RIFERIMENTO: 337714348

..FAX: 0584619702

..E-MATL: ingstefano.rod@virgilio.it

.. PEC: stefanorodal@pec. it

..COD.FISC.: RDOSFN60OB28F205V - P.IVA: 01170290504

. .ISCRITTO ORDINE INGEGNERI DI PISA  N.1228 DAL 07.02.1991.

1.IN RIFERIMENTO ALL’INCONTRO TRA ED IL
PERSONALE DOCENTE
IL SOTTOSCRITTO
VOLEVA PUNTUALIZZARE:

A.PER NESSUN MOTIVO C’E’ STATA LA MINIMA
INTENZIONE DI:

.OFFENDERE UN OPERATORE PRESENTE

.EVITARE UN CORRETTO CONFRONTO TRA LE VARIE
OPINIONI.

B.DI ESSERE MORTIFICATO |[CONSEGUENTEMENTE DI
SCUSARSI] SE INVOLONTARIAMENTE DURANTE IL

CONFRONTO TRA LE PARTI E’ STATO USATO UN

PROF.ING.STEFANO RODA’



CHIARIMENTI - DISPONIBILITA’ SVOLGERE INCARICO RSPP

LINGUAGGIO E/O UNA MODALITA’ DI
COMUNICAZIONE POCO ADEGUATO.

PERTANTO

IL SOTTOSCRITTO VORREBBE INCONTRARAE IL
COLLEGIO PER CHIARIRE OGNI ASPETTO.

CONSEGUENTEMENTE

PER ATTESTARE IL MIO ‘ALTISSIMO ATTACCAMENTO
ALLA SCUOLA’ E LA 'TOTALE INVOLONTARIETA’
PER [EVENTUALTI ] ATTEGGIAMENTI NON
COMPLETAMENTE ADEGUATI NELLA RIUNIONE’

IL SOTTOSCRITTO E’ DISPOSTO

A SVOLGERE PER A.S5.2024-25 L’ATTIVITA’ DI
R.S.P.P. ALLE SEGUENTI CONDIZIONI :

100,00 € [CENTO,00 EURO/OMNICOMPRENSIVO]

PERTANTO IL SOTTOSCRITTO:

2.PREMESSO DI
ESSERE DIPENDENTE PER LA
'‘PUBBLICA AMMINISTRAZIONE’ :
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO

I.I.S. 'DON LAZZERI - STAGI’

(PERSONALE INTERNO AD ALTRA UNITA SCOLASTICA CHE SI DICHIARA
DISPONIBILE AD OPERARE IN UNA PLURALITA DI ISTITUTI)
CONSEGUENTEMENTE IN BASE ALL’ART.N.32 COMMA 8 LETT.B
DEL D.Lgs.81/08 AVENTE
'PRIORITA' NELLA DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE’

[TALE ADEMPIMENTO EVITA UN COSTO AGGIUNTIVO (DANNO
ERARIALE) DOVUTO ALLA NOMINA OBBLIGATORIA DI UN
A.S.P.P. IN OGNI PLESSO]

A TAL FINE AI SENSI DEGLI ARTT.NN.46/47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE
2000 N.445, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE

DALL’ART.N.76 DEL MEDESIMO D.P.R. 445/2000, PER LE IPOTESI DI
FALSITA IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI IVI INDICATE,
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DICHIARA

_A..IL ‘POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART.32 C.2 E C.5 PREVISTI
PER IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI
DEL D.L.GS 23-06-2003 N.195 (G.U. N.174 DEL 29.07.2003) E DALL’ACCORDO
STATO REGIONI DEL 26 GENNAIO 2006 (G.U. N.37 DEL 14-02-2006) E, IN
PARTICOLARE IL ‘POSSESSO DEGLI ATTESTATI DI FREQUENZA PER I MODULI
A B C (CORSI DI FORMAZIONE ‘MACRO SETTORE DI ATTIVITA ATECO N.8”’
ED ‘'AGGIORNAMENTI QUINQUENNALI’)
(VED. ‘CURRICULUM’ ED ELENCO ‘ATTESTATI’).
___..DI ESSERE LAUREATO IN ‘'INGEGNERIA _ SEZIONE: “CIVILE AMBIENTALE
INDUSTRIALE E DELL’INFORMAZIONE”.
__..DI POSSESSEDERE I REQUISITI DI ORDINE GENERALE DI CUI ALL'ART.38
DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI;

_B..IL POSSESSO DI 'SPECIFICA ESPERIENZA PROFESSIONALE’
(VED. ‘CURRICULUM (ALLEGATO) RIPORTANTE LE ATTIVITA E/O GLI INCARICHI
SVOLTI, INERENTI E ANALOGHI ALL’INCARICO IN OGGETTO).
..DI AVER ESPERIENZA ALMENO TRIENNALE IN SCUOLE [ISTITUTI
TECNICI ISTITUTI PROFESSIONALI] CON LABORATORI.
___..DI AVER ESPERIENZA ALMENO QUINQUENNALI E CONDOTTE POSITIVAMENTE
QUALE RSPP IN AMBITO SCOLASTICO

_C..LA '‘DISPONIBILITA PERSONALE A SVOLGERE L’INCARICO SIA IN ORARIO
ANTIMERIDIANO CHE POMERIDIANO’ .
__..DI ESSERE DISPONIBILE A SVOLGERE L'ATTIVITA DI RSPP PER OGNI
TIPOLOGIA DI SERVIZIO RICHIESTO ED AFFERENTE ALL'INCARICO RICOPERTO;

_D..DI ESSERE IN REGOLA (PER I DATI IN POSSESSO) CON IL VERSAMENTO DETI
CONTRIBUTI DELLA PROPRIA CASSA DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA (REGOLARITA’
CONTRIBUTIVA) .

_E..DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CITTADINANZA ITALIANA.

_F.DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE E/O DI NON AVERE
PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI (PER I DATI IN POSSESSO) CHE COMPORTINO
L’/ INTERDIZIONE DAI PUBBLICI UFFICI E/O L’INCAPACITA DI CONTRATTARE CON
LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

_G..DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICIT.

_H..DI ESSERE ISCRITTO ALL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI
PISA’ DAL 07.02.1991 CON IL N.1228 E PERTANTO DI ESSERE ABILITATO ALLO
SVOLGIMENTO DELLA LIBERA PROFESSIONE.

_I..DI PERMETTERE IL ‘TRATTAMENTO LA COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALIT
CONFERITI”, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLI DEFINITI "SENSIBILI"
DELL'ART.4 COMMA 1 LETT.D DEL D.LGS.196/03 PER LE FINALITA E DURATA
NECESSARIA PER GLI ADEMPIMENTI CONNESSI ALLA PRESTAZIONE LAVORATIVA

RICHIESTA.

_L..DI POSSEDERE COPERTURA ASSICURATIVA RELATIVAMENTE ALLO SVOLGIMENTO
DELLA PROPRIA ATTIVITA’ PROFESSIONALE ED IN PARTICOLARE PER I RISCHI
DERIVANTI DALL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO
(COMPAGNIA ASSICURATIVA: ‘INA-ASSITALIA
POL.N.066 00281425 MASSIMALI: 1.500.000,00 EURO)

INOLTRE DICHIARA

DI POSSEDERE I SEGUENTI REQUISITI
(VED.ALLEGATI :
1.CURRICULUM DI STUDI E PROFESSIONALE
2.ELENCO ‘ATTESTATI DI FREQUENZA’
3. 'ATTIVITA’ CORSI DI ‘'FORMAZIONE/INFORMAZIONE/ADDESTRAMENTO’):

. .ABILITAZIONE ALL’ ‘ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE’ :
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DI ESSERE ISCRITTO ALL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA
PROVINCIA DI PISA’ DAL 07.02.1991 CON IL N.1228 E PERTANTO
DI ESSERE ABILITATO ALL’ESERCIZIO DELLA ‘LIBERA
PROFESSIONE’

. .POSSESSO DI 'LAUREA SPECIALISTICA’:
 LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE, SEZIONE EDILE - INDIRIZZO
URBANISTICO

..ISCRIZIONE ALL’ALBO DEL MINISTERO DEGLI INTERNI PER IL
RILASCIO DI CERTIFICATO PREVENZIONE INCENDI:

DI ESSERE ISCRITTO NELL’ELENCO DEI PROFESSIONISTI PREVISTO DAL

D.M.25/03/1985 DI CUI ALLA LEGGE N.818/1984 E SUCCESSIVE MM.IT.

PERTANTO DI AVERE I REQUISITI PER EFFETTUARE LE CERTIFICAZIONI

IN BASE AGLI ART.NN.1/2 DEL D.M.08/03/1985 PREVISTE DALLA LEGGE

N.818/1984 .- CODICE MINISTERIALE: PI1228100221

PERTANTO DICHIARA

. DI ESSERE DISPONIBILE A SVOLGERE
L’ATTIVITA’ DI
'RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE’ ALLE CONDIZIONI PREDISPOSTE

DALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
ED IN PARTICOLARE DI:

___ASSICURARE L’ESPLETAMENTO DEI SEGUENTI COMPITI
PRINCIPALI:

A. INDIVIDUARE I FATTORI DI RISCHIO (COMPRESI QUELLI STRESS
LAVORO-CORRELATI) , SVOLGERE ATTIVITA DI CONSULENZA PER
VALUTAZIONE DEI RISCHI E L’INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE PER LA
SICUREZZA E LA SALUBRITA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO, NEL RISPETTO
DELLA NORMATIVA VIGENTE SULLA BASE DELLA SPECIFICA CONOSCENZA
DELL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA;

B. ELABORARE, PER QUANTO DI COMPETENZA, LE MISURE PREVENTIVE E
PROTETTIVE DI CUI ALL’ART.28 DEL D.LGS.81/2008 E I SISTEMI DI
CONTROLLO DI TALI MISURE;

C. ELABORARE LE PROCEDURE DI SICUREZZA PER LE VARIE ATTIVITA
DELL’ISTITUZIONE ;

D. PROPORRE PROGRAMMI DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE DET
LAVORATORI;

E. PARTECIPARE ALLE CONSULTAZIONI IN MATERIA DI TUTELA DELLA
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO, NONCHE ALLA RIUNIONE PERIODICA DI
CUI ALL’ART.35 DEL D.LGS.81/2008;

F. FORNIRE AI LAVORATORI LE INFORMAZIONI DI CUI ART.36 DEL
D.LGS.81/2008;

G. FORNIRE SUPPORTO ESTERNO PER LA RISOLUZIONE DEI PROBLEMI CON
I VARI ENTI;

H. ASSOLVERE AD OGNI ALTRO ADEMPIMENTO OBBLIGATORIO PREVISTO
DALLA NORMATIVA VIGENTE.

INOLTRE
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA
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LO SVOLGIMENTO DI QUESTI ADEMPIMENTI :

01..LA REDAZIONE DEL D.U.V.R.I., DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI
RISCHI DA INTERFERENZE, CHE DEVE ESSERE REDATTO A CURA DEL DATORE DI
LAVORO COMMITTENTE OVE IL RISCHIO DELLE LAVORAZIONI CHE INTERFERISCONO
TRA LORO LO RICHIEDA COME MISURA DI TUTELA COME PREVISTO DAL
D.LGS.81/2008 E SS.MM.II., DERIVANTI ANCHE DALL'INTERVENTO DI UNA DITTA
ESTERNA SIA PER SERVIZI CHE PER LAVORI (CIRCA 40 TIPOLOGIE) .

02..IL SUPPORTO AI DATORI DI LAVORO E MEDICO COMPETENTE PER LA
VALUTAZIONE DEI RISCHI SUI LUOGHI DI LAVORO COLLEGATI ALLO STRESS
LAVORO--CORRELATO,

03..LA COLLABORAZIONE CON IL DATORE DI LAVORO IN MATERIA DI SICUREZZA
SUL LUOGO DI LAVORO DURANTE LO SVOLGIMENTO DEI PROPRI COMPITI, NELLA
CONSULENZA ED ASSISTENZA ALLO STESSO (ASSICURANDO TEMPESTIVAMENTE LA
PROPRIA PRESENZA ANCHE IN CASO DI VISITE ISPETTIVE E/O DI CONTROLLO
EFFETTUATE DA PARTE DELLE AUTORITA PREPOSTE SIA NEI LUOGHI DI LAVORO
CHE FUORI SEDE COMUNALE) E NELL’ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE
ATTIVITA TECNICO AMMINISTRATIVE E COMUNICAZIONE IN BASE AL
D.LGS.81/2008;

04..LA REDAZIONE E/O L’AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI
RISCHI DEIL “COMUNE” PREVISTO DALL’ART.17 DEL D.LGS.81/2008;

05..LA REDAZIONE E/O L’AGGIORNAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE INERENTE IL
RISCHIO SPECIFICO INCENDIO PER TUTTI GLI IMMOBILI DI PERTINENZA
COMUNALE, E DEL PIANO DI EMERGENZA ED EVACUAZIONE E DELLA PROCEDURA DI
EMERGENZA ;

06..LA DEFINIZIONE DELLE PROCEDURE DI SICUREZZA FE DI UTILIZZO DEI
D.P.I. INDIVIDUALI E COLLETTIVI IN FUNZIONE DELLE ATTIVITA SVOLTE DAI
LAVORATORI ;

07..L" AGGIORNAMENTO DEI DOCUMENTI DI VALUTAZIONI DEI RISCHI DI CUI
ALL’ART.28 DEL PRESENTE DETTATO NORMATIVO E DELLE MISURE DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE INERENTI LA SICUREZZA E L’IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO, PER
OGNI SETTORE DEL COMUNE IN COLLABORAZIONE CON I DATORI DI LAVORO, IL
MEDICO COMPETENTE ED I RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA;
08. .RIUNIONI PERIODICHE CON I DATORI DI LAVORO, MEDICO COMPETENTE,
EVENTUALIT ADDETTI AL SERVIZIO DI  PREVENZIONE E PROTEZIONE E
RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA PER L’INFORMAZIONE
SULL’ESITO DELLA VALUTAZIONE DEI RISCHI DI CUI ALL’ART.28 DEL PRESENTE
DETTATO NORMATIVO ECOMUNQUE IN OCCASIONE DI PROBLEMATICHE RIGUARDANTI
LA SICUREZZA E IGIENE SUI LUOGHI DI LAVORO DELL’AMMINISTRAZIONE;

09..L"ASSISTENZA E LA CURA DELLE RELAZIONI CON ENTI ESTERNI ED ORGANI
DI CONTROLLO NONCHE IL SUPPORTO TECNICO AL DATORE DI LAVORO E DIRIGENTI
IN OCCASIONE DI EVENTUALI CONTENZIOSI E SOPRALLUOGHI CON GLI STESSI, O
VISITE ISPETTIVE EFFETTUATE DA PARTE DELLE AUTORITA PREPOSTE.

10..LA PRESENZA ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA COMUNALE, NEI LUOGHI DI
PERTINENZA DELL’ENTE DI CUI SOPRA OGNI QUALVOLTA L’AMMINISTRAZIONE PER
TRAMITE DEI DATORI DI LAVORO, NE FACCIA RICHIESTA E COMUNQUE ALMENO UNO
INCONTRO OGNI TRE MESI;

11..LA FORNITURA AI LAVORATORI DI FORMAZIONE GENERALE IN MATERIA DI
PREVENZIONE INCENDIO E ANTINFORTUNISTICA;

12..LA FORNITURA DI SUPPORTO ALL’AZIENDA IN MATERIA ANTIFORTUNISTICA
RELATIVAMENTE ALLE STRUTTURE E AGLI STABILI;

13..IL CONTROLLO DEI TEMPI DI ATTUAZIONE E DELLE PRESCRIZIONI PREVISTE
DAI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DELLE SINGOLE STRUTTURE;

14..LA PARTECIPAZIONE ALLE PROVE PREVISTE DAL PIANO DI EVACUAZIONE.
15..I CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA AL PERSONALE (ANCHE IN CASO
DI NUOVA ASSUNZIONE @) CAMBIO MANSIONE A SEGUITO DI VOSTRA
COMUNICAZIONE) ;

16..LA PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI PERIODICHE DI CUI ALL’ART.35 DEL
D.LGS. 81/08.
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INOLTRE DICHIARA
DI EFFETTUARE GRATUITAMENTE
QUESTE ‘ATTIVITA’ INTEGRATIVE’

1.CORSO DI FORMAZIONE BASE-SPECIFICA PER TUTTO IL
PERSONALE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA.

2.CORSO ADDESTRAMENTO [LAVORAZIONI IN ELEVATO] PER I
COLLABORATORI SCOLASTICI.

3.ATTIVITA’ DI SUPPORTO PER LA REDAZIONE DI ‘'PIANO DI
SICUREZZA’ PER INTERVENTI EDILI [ORGANIZZATI DALILA
SCUOLA] PRESSO PLESSI SCOLASTICI.

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

__ .COPIA 'CARTA D’IDENTITA’.
~ .CURRICULUM DI STUDI E PROFESSIONALE.
. .ELENCO ‘ATTESTATI DI FREQUENZA’.
. 'ATTIVITA’ CORSI DI ‘FORMAZIONE/INFORMAZIONE/ADDESTRAMENTO’ .

PISA, 18 LUGLIO 2024.
DOTT.ING.STEFANO RODA'

INGBENERE/|\CIVILE E' AMBIENTALE
INDUSTRIAIN, D3LL INAO 1 AAZIONE
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